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1. Indledning

P8 baggrund af Elforsyningslovens § 20a og Energistyrelsens bekendtggrelse nr. 1615 af 4.
december 2023 om netvirksomheders interne overvagning (herefter )
“Overvagningsbekendtggrelsen”) har Hurup Elveerk Net A/S (herefter “Netvirksomheden”)
udarbejdet neerveerende program for intern overv%gning.

1.1. Generelt om netvirksomhedens program for intern overvagning

Netvirksomheden har, i samarbejde med ekstern rédgiver, udarbejdet dette program for intern
overvagning efter en grundig identifikation og vurdering af aktuelle risici for diskriminerende
adfeerd. I programmet har Netvirksomheden taget hensyn til, hvad der praktisk og
fornuftsmaessigt lader sig ggre at implementere i en organisation af Netvirksomhedens
storrelse, for at sikre en retfeerdig og ikke-diskriminerende tilgang i alle virksomhedens
operationer.

1.2. Kort om Netvirksomheden
Hurup Elvaerk Net A/S er et helejet datterselskab af Hurup Elveerk A.m.b.a., CVR nr.
41919417, Dette og gvrige ejerforhold er illustreret i nedenstaende diagram:

Hurup Elveerk A.mi.b.a.
Forbrug
| l
Samstrgm A/S Hurup Elvaerk Net A/s Scanenergi Holding A/S |
Ejer Andel 5,8 Ejer Andel 100" Ejer Andel 0,58

Hurup Elveerk A.m.b.a. varetager administrationen samt driften og vedligeholdelse af nettet.
Hurup Elveerk Net A/S driver ikke kommerciel aktivitet. Dette sikrer en upartisk tilgang til
netforvaltning og understgtter en stabil og sikker energiforsyning tit alle netbrugere.

Der er ansat en direktgr samt en driftsleder pa 37 timer /uge i Hurup Elveerk Net A/S.

Det gvrige personale, i alt 6 personer er ansat i netvirksomheden sgsterselskab Hurup Elvaerk
A.m.b.a. og lejes ud til Netvirksomheden i henhold til en skriftlig administrations aftale.

Der er 1.950 "netkunder” tilsluttet Hurup Elvaerk Net A/S.

Programmet for intern overvagning, inklusive de af Hurup Elvaerk Net A/S besluttede tiltag,
beskrives i de fglgende afsnit 2 - 21, Beskrivelsen af programmet fglger og refererer til de
specifikke krav i Overvagningsbekendtggrelsen.
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N&r der i naervaerende program for intern overvagning refereres til “medarbejdere”, omfatter
dette b8de medarbejdere i Netvirksomheden og de medarbejdere, der er stillet til radighed af
Netvirksomhedens koncernforbundne selskaber, dvs. alle 8 ansatte.

1.3. Overvdgningsansvarlig, if. Eiforsyningstovens § 20a, stk. 2

Hurup Elvaerk Net A/S har udpeget Ole Grud som uafhaengig overvagningsansvarlig, der har
adgang til alle ngdvendige oplysninger. Den overvagningsansvarlige har ikke nogen stilling,
noget ansvar, nogen interesser eller noget forretningsforhofd i og med tilknyttede og
associerede virksomheder samt i eller med virksomheder, der kontrolleres af samme
virksomhedsdeltagere.

Den overvdgningsansvarlig er endvidere ikke underordnet nogen direktgr, der samtidig er
direktar i nogen kommercielle selskaber.

Den overvagningsansvarlige har skriftligt bekreeftet at have relevant indsigt i
netvirksomhedsdrift og kendskab til reglerne i lov om elforsyning og regler fastsat i medfgr af
loven for sikring af uafhaengig varetagelse af netvirksomhed og neutral adfeerd.

Den overvdgningsansvarlig fglger dette program for intern overvdgning med henblik pd at
indsamle erfaringer og evaluere det iveerksatte program saledes, at det Igbende kan justeres i
takt med de erfaringer, Netvirksomheden ggr sig.

Programmet for intern overvagning integreres i driften i forbindelse med instruks herom, sdvel
periodisk som i det daglige arbejde. Ledelsen informerer mundtligt omkring emnet.

Konklusion:

Udviklingen af 10 programmet er sket i teet samarbejde med Hurup Elveerk Nets
tedelse, og Den 10 ansvarlige. De indsamiede erfaringer har ikke givet grundlag for
andringer i programmet. Den overvagningsansvarliges habilitets erklaering er vedlagt.

2. Bestyrelsens habilitet jf. Overvdgningsbekendtggrelsens bilag 2, nr. 1

For at sikre overholdelsen af kravene om bestyreisens habilitet, som fastsat i § 7, stk. 1-3, i
bekendtggrelse om varetagelse af netvirksomhed (herefter "netvirksomhedsbekendtggrelsen”),
og sikre tilstedeveerelsen af mindst to vafhaengige bestyrelsesmediemmer, har
Netvirksomheden implementeret fglgende tiltag:
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2.1. Procedurer for udnaevnelser af bestyrelsesmedlemmer

Netvirksomheden etablerer et udvalg bestdende af nuvarende uafhaengige
bestyrelsesmedlemmer og eventuelt eksterne radgivere. Udvalget er ansvarlig for at
identificere potentielle kandidater, der opfylder kravene til uafhaengighed. Denne proces
inkluderer en grundig gennemgang af kandidaternes professionelle baggrund og andre
bestyrelsesposter for at sikre, at de ikke har kanfliktende interesser.

2.2, Retningslinjer for personsammenfald
Bestyrelse og Direktion har ansvaret for regelmaessigt at gennemgd og kontrollere
bestyrelsens sammensaetning. Dette skal ske mindst én gang &rligt for at sikre, at der ikke
opstar personsammenfald mellem bestyrelsen i Netvirksomheden og bestyrelserne i eventuelle
selskabsmaessigt forbundne virksomheder i stgrre omfang end tilladt,

Hvis et sammenfald konstateres meddelelse dette til bestyrelsen, som herefter prompte sikrer,
at der findes en Igsning.

2.3. Erkleringer fra vafhaengige bestyrelsesmedlemmer
Ved udneaevnelsen af nye bestyrelsesmedlemmer kreeves det, at kandidater, som vurderes at

opfylde uafheengighedskriterierne, afgiver en skriftlig erkleering om deres uafhaengighed.
Denne erklaering omfatter en bekraeftelse pa, at de ikke har direkte eller indirekte relationer til
netvirksomheden, der kan pavirke deres objektivitet. Erklaringerne vurderes af den
overvagningsansvarlige, som sikrer, at mindst to medlemmer af bestyrelsen opfylder
vafhangighedskriterierne fuldt ud.

Konklusion:
Der har ikke veeret udskiftninger i bestyrelsen. Uafhangighed erklaering er
gennemgaet, intet at bemaerke.

3. Tilstreekkelig viden i bestyreisen, jf. Overvdgningsbekendtggrelsens bilag 2, nr.
2

For at sikre overholdelsen af kravet om, at bestyrelsen samiet skal have tilstraekkelig viden om

de lovgivningsmaessige rammer for varetagelse af netvirksomhed, implementerer

Netvirksomheden fglgende tiltag:

3.1. Fastleeggeise af videnniveau
Netvirksomheden har defineret et konkret niveau for den viden, som bestyrelsen samlet skal

have om de lovgivningsmaessige rammer, herunder relevante bestemmelser i lov om
eiforsyning og regler fastsat i medfgr af loven. Niveauet er defineret i overensstemmelse med
Green Power Denmarks retningslinjer. Dette niveau tager hgjde for de saerlige krav til
vafhaengighed og neutral adfaerd.
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3.2. Lgbende vurdering af bestyrelsens viden

Den overvagningsansvarlige foretager regelmaessige vurderinger af, om bestyrelsen samlet
besidder den ngdvendige viden. Denne vurdering inkluderer en evaluering ved eendringer |
bestyrelsens sammensatning, sdsom udskiftning af mediemmer, for at sikre kontinuerlig
overholdelse af kravene. Resultaterne af denne vurdering skal fgre til malrettede
uddannelsesinitiativer for at daekke identificerede videnhuller hvis sddanne identificeres.

3.3. Erkleeringer om kendskab til lovaivningsmaessige rammer

Inden udneevnelse, skal kandidater til bestyrelsen afgive en skriftlig erkleering om deres
kendskab til de lovgivningsmaessige rammer relevante for netvirksomheden. Eksisterende
bestyrelsesmedlemmer opfordres ogsa til drligt at bekreefte deres fortsatte forstdelse og
opdatering af relevant lovgivning. Disse erkleeringer gennemgé&s af den overvﬁgningsansvar(ige
som en del af den arlige vurdering.

3.4. Uddannelsesinitiativer

Netvirksomheden sikrer, at bade nye kandidater til bestyrelsen og nuvarende
bestyrelsesmedlemmer gennemgar undervisning, der giver en grundig indfgring i de relevante
lovgivningsmaessige rammer, nar dette konstateres relevant. Derudover tilbydes lgbende
opdateringskurser for at holde bestyrelsens viden ajour med ny lovgivning og a&ndringer i de
regulatoriske krav.

Konklusion:

Der har vaeret afholdt internt kursus for bestyrelsesmediemmerne, kursusholder var
EY. Emnet kan ses p& Hurup Elveerk nets Hjemmeside. Den overvdgnings ansvarlig
var ogsa deltager pa dette kursus.

4. Seerskilte bestyrelsesmgder, jf. Overvidgningsbekendtggrelsens bilag 2, nr. 3
For at overholde kravet om, at bestyrelsesmgder for netvirksomheden skal foregd under et
andet formandskab og tidsmaessigt adskilt fra de bestyrelsesmader, der holdes for

selskabsmeaessigt forbundne virksomheder, implementerer Netvirksomheden fglgende tiltag:

4.1. Retningslinjer for tidsmeessigt adskilt afholdelse af bestyrelsesmgder

For en lille netvirksomhed, hvis bestyreise ogsa varetager bestyrelsesfunktioner for en
selskabsmaessigt forbundet virksomhed, udarbejdes en 8rlig madekalender. Denne kalender
sikrer mellemrum mellem bestyrelsesmgder i netvirksomheden og de seiskabsmaessigt
forbundne virksomheder.

4.2. Procedurer, der sikrer adskilt formandskab
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Formanden for bestyrelsen i netvirksomheden valges uafhaengigt af bestyrelsesmediemmerne
og ma ikke veere den samme person, som fungerer som formand for en selskabsmaessigt
forbundet virksomhed.

Konklusion:

Bestyrelsesmg@derne i Hurup Elveerk Net A/S holdes seaerskilt, med eget dagsorden og
referat. Formanden har ingen formandsposter i et andet selskabsforbundet
virksomhed.

5. Tid til direktionen, jf. Overvdgningsbekendtggrelsens bilag 2, nr. 4
For at sikre, at kravet om afsaettelse af tilstraekkelig tid til netvirksomhedens direktion
overholdes, implementerer Netvirksomheden fglgende tiltag:

5.1. Detaljeret opgavebeskrivelse for direktgren
Direktgren varetager den daglige ledelse af Netvirksomheden og har ansvar for den
selskabsmeessige drift jf. ansaettelsesaftale, forretningsorden og prokura.

5.2. Beskrivelse af direktgrens gvrige direktionsopgaver
Ved siden af direktgrens primaere ansvar for netvirksomheden er beskrevet i driftsaftalen med
Hurup Elvaerk A.m.b.a. som er den selskabsmaessig forbundne virksomhed.

Konklusion:
Det er beskrevet i Direktgrens anseettelse kontrakt.

6. Ikke diskriminerende adgang til nettet, jf. Overvdgningsbekendtggrelsens bilag
2, nr.5

For at sikre overholdelse af Overvagningsbekendtggrelsens krav om ikke-diskriminerende

adgang til og brug af virksomhedens net, implementerer Netvirksomheden fglgende tiltag:

6.1. Objektive og neutrale betingelser for netadgang

Netvirksomhedens betingelser for adgang til og brug af nettet er pd en objektiv og neutral
mé&de fastsat i standardbetingelser. Disse betingelser, inklusive prisseetning og
adgangskriterier, anmeldes til Forsyningstilsynet for at sikre gennemsigtighed og retfeerdighed.

6.2. Vedligeholdelsesplan baseret pd nettekniske betragtninger
Vedligeholidelsen af nettet planlaegges og udfgres i overensstemmelse med en

vedligeholdelsesplan. Denne plan er udarbejdet ud fra objektive nettekniske betragtninger,
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sikrer rettidig vedligeholdelse og optimering af nettets ydeevne uden forskelsbehandling af
netbrugere.

6.3. Periodisk revurdering og objektive kriterier for netudbygning

Netvirksomheden foretager en periodisk revurdering af nettets dimensionering for at
imgdekomme fremtidige behov. Fastlaeggelsen af procedurer for netudbygning baseres pé
objektive kriterier, herunder kapacitetsbehov og forbedring af netpalideligheden, for at sikre
ligebehandling af alle brugere.

Der udarbejdes netudviklingsplaner gaeldende for 2 &r, som sendes til Forsyningstilsynet.

6.4. Transparent information om vedligeholdelsesarbejde

Processer for at informere kunderne om planlagt vedligeholdelsesarbejde etableres og
kommunikeres tydeligt. Dette inkluderer i muligt omfang forudgdende varslinger om tidsplaner
for arbejdet og potentielle pdvirkninger, hvilket muligger en rettidig og informeret planlaegning
for netbrugerne,

Netkunderne orienteres direkte via SMS service.

6.5. Principper for netafbrydelse

Principper og procedurer for netafbrydelser fastleegges klart og felger instrukser fra relevante
elhandelsselskaber. Dette sikrer, at enhver ngdvendig afbrydelse af nettet handteres pad en
retfeerdig og forudsigelig made, med prioritet for netbrugernes sikkerhed og information.

Konklusion:

Hurup Elveerk Net A/S anvender Green Power Denmarks Standard aftale” Aftale
mellem Netselskaber og Elleverandgr om brug af Distibutionsnettet” som er godkendt
af forsyningstilsynet.

Hurup Elveerk Net A/S har i 2024 indsendt nye netudviklingsplaner geeldende til 2026.
Ved eventuelle afbrydelse i nettet bruges der SMS-service og hjemmeside, der har
ingen afbrydelse vaeret i 2024,

75 Kundekontakt, jf. Overvdgningsbekendtggrelsens bilag 2, nr. 6

For at sikre overholdelse af kravet om, at Netvirksomheden i sin kundekontakt ikke favoriserer
bestemte selskaber, herunder el-leverandgrer, implementerer Netvirksomheden fglgende
tiltag:

7.1. Risikoomrdder vedrgrende kundekontakt

Efter indfarelsen af Engrosmodellen foregdr langt den starste del af kontakten til kunderne via
elhandelsselskaberne. Netvirksomheden er dog fortsat til tider bdde i mundtlig og skriftlig
kontakt med kunderne omkring diverse forhold.
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For at minimere risikoen for diskriminerende adfaerd, identificerer Netvirksomheden kritiske
risikoomrader inden for mundtlig og skriftlig kundekontakt, herunder men ikke begraenset til
spergsme%I om leverandarvalg og priser.

7.2. Procedurer for ikke-diskriminerende kontakt

Medarbejderne er instrueret i klare procedurer, der forbyder favorisering af bestemte
selskaber, kunder, leverandarer, konsulenter, hdndveerkere m.fl. herunder anprisning af
bestemte el-leverandgrer.

7.3. Kontrol med overholdelse af procedurer
Netvirksomheden sikrer overholdelse af disse procedurer gennem Igbende interne audits og
overvagningsaktiviteter.

7.4. Uddannelse og bevidstggrelse

Medarbejdere modtager lgbende orientering og opdatering om de seneste retningslinjer og
best practices vedr. ikke diskrimination ved kundekontakt, herunder instrukser om, hvordan de
handterer spprgsmal om leverandgrvalg. Reglerne gennemgas i samarbejde med
medarbejderne, hvilket sikrer, at alle er opdaterede og kan efterleve Netvirksomhedens
forpligtelser til ikke-diskriminerende praksis.

7.5. Opdatering af kommunikationskanaler

Netvirksomhedens hjemmeside og andre kommunikationsplatforme ajourfgres lgbende for at
sikre, at de ikke indeholder materiale, der kan opfattes som favoriserende. Al information, der
gives til kunderne, skal veere neutral og i overensstemmelse med geeldende lovgivning og
interne retningslinjer.

Konklusion:

Medarbejderne er meget bevidste om at man ikke ma favorisere bestemte selskaber
og kunder, leverandgrer, konsulenter, hdndvaerkere m.fl. herunder anprisning af
bestemte el-leverandgrer. Der er Igbende mundtlig dialog omkring dette.

8. Aftaler pd markedsbestemte vilkar, jf. Overvagningsbekendtggrelsens bilag 2,
nr. 7

For at overholde kravene om, at alle Netvirksomhedens aftaler skal indgés p§

markedsmaessige vilkar og veere skriftligt dokumenterede pa aftaletidspunktet, implementerer

Netvirksomheden fgigende tiltag:

8.1. Indqgdelse af aftaler i skriftlig form
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Alle aftaler og kontrakter skal foreligge i skriftlig form.

Tegningsret til at forpligte selskabet i forbindeise med aftaler og kontrakter tilkommer alene
bestyrelsen, som derfor er vidende om alie aftaler og kontrakter, der indg8s over
bagatelgraensen.

Ansvaret for at sikre, at alle aftaler indgds skriftligt, ligger hos bestyrelsesformanden.
Bestyrelsesformanden skal ligeledes sikre, at aftaler er underskrevet og dateret inden de
treeder i kraft.

Selskabets revisor/advokat inddrages i relevant omfang.

Den overvagningsansvarlig skal underskrive alle kancerninterne aftaler og skal som led i sit
arbejde lgbende kontrollere de indgéede kontrakter. 1 forbindelse med udarbejdelsen af
arsberetningen skal det kontrolleres, om der er sket vaesentlige andringer i samhandien, der
burde veere dokumenteret i en ny aftale.

Dokumentation for markedsmaessighed sendes til Forsyningstilsynet i juli maned og ligger pa
hjemmesiden,

8.2. Sikring af markedsmeaessighed
Alle aftaler og kontrakter skal vaere baseret p& markedsmaessige vilkar.

I de koncerninterne aftaler bruges kun anerkendte transfer pricing principper og metoder, som
anvendes inden for det skatteretlige omrade til sikring af, at koncernforbundne selskaber
handler p8 markedsvilkar. Alle koncerninterne aftaler over bagatelgraensen, hvor
netvirksomheden er part, skal sdledes gennemgas efter de naevnte principper, herunder
prisseetning og beskrivelser af omfattede ydelser.

Sa vidt muligt skal aftaler og kontrakter baseres pa tilbud fra to elier flere parter, som sikrer
markedsmaessige priser og vilkdr (Comparable Uncontrolled Price Method). Tilbud skal
gemmes som dokumentation for markedsmeaessighed. Bestyrelsesformanden er ansvarlig for at
sikre, at processen overholdes. Safremt det ikke er muligt at finde sammenlignelige kontrakter
afregnes koncerninterne aftaler til kostpris tillagt maksimalt 5% mark-up i avance.

I tvivistilfeelde anvendes ekstern ridgiver, der skal synliggere, hvorvidt aftalens
markedsmaessighed (pris og vilkar) er tilstraekkelig og dokumenteret.

8.3. Uddannelse i transfer pricing og markedsmeessighed
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Medarbejdere, der er involveret i udarbejdelse og forhandling af aftaler, gennemgar
regelmeaessig uddannelse i transfer pricing og markedsmaessighedsprincipper. Dette sikrer, at
de er fuldt udrustet til at bedémme og hdndhaeve markedsmaessighed i aftaler.

Konklusion:
Hurup Elveerk Net A/S revisions selskab har gennemgdet alle kontrakter over
bagatelgraensen, og noteret dette i Arsrapporten.

9. Krav om regnskabsmaessig adskillelse, jf. Overvagningsbekendtggreisens bilag
2, nr. 8

Netvirksomheden har ikke aktiviteter, der kraever regnskabsmaessig adskillelse og krav om

regnskabsmeessig adskillelse i Elforsyningsloven og regler udstedt i medfgr heraf er sdledes

ikke relevant for Netvirksomheden.

Konklusion:

Ingen bemaerkninger

10. Selskabsmaessig udskillelse af aktiviteter, jf. Overvagningsbekendtggrelsens
bilag 2, nr. 9

Netvirksomheden har ikke aktiviteter uden for bevillingen og Elforsyningslovens krav om

selskabsmaessig udskillelse af aktiviteter er sdledes ikke relevant for Netvirksomheden.

Konklusion:

Ingen bemeerkninger

11. Kommunikation med elhandelsvirksomheder om aftagenumre, jf.
Overvagningsbekendtggrelsens bilag 2, nr. 10

For at sikre overholdelse af kravet om, at al kommunikation med en elhandelsvirksomhed om

specifikke aftagenumre sker via datahubben, og at direkte kommunikation mellem

netvirksomheden og elhandelsvirksomheden kun finder sted i henhold til Energinets forskrifter,

implementerer Netvirksomheden fglgende tiltag:

11.1. Kommunikationen med elhandelsselskaber
Energinets Markedsforskrift H1 efterleves, sdledes at al kommunikation vedr. aftagenumre
foregdr via datahubben.

I seerlige tilfeelde er det tilladt for Netvirksomhederne og elhandelsselskaber at kommunikere
direkte med hinanden. Der foreligger sadanne serlige tilfeelde, nar elhandelsvirksomhederne
har behov for en dialog vedrgrende konkrete problemstillinger om malinger, fakturering,
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afbrydelser, gendbning mv. Denne kommunikation administreres ogsd af Energinet, jf.
forskrifter udstedt af Energinet.

11.2. Undervisning af medarbejdere | Energinets forskrifter
Alle medarbejdere er orienteret om, at kommunikation om kankrete aftagenumre uden om
datahubben kun ma ske i henhold til Energinets forskrifter, jf. elforsyningslovens § 72¢, stk. 1.

Konklusion:
Al kommunikation med elhandelsselskaber sker gennem Datahubben

12. Dataadskillelse, jf. Overvdgningsbekendtgerelsens bilag 2, nr. 11
Netvirksomheden er ocpmaerksom p8, at Overvagningsbekendtggrelsens bilag 2, nr. 11, far
virkning fra den 1. januar 2026. Netvirksomheden er dog undtaget reglerne om
dataadskillelse, idet Netselskabet har mindre end 10.000 tilsluttede elkunder, jf.
netvirksomhedsbekendtggrelsen § 12, stk. 2 (bekg. nr. 1655 af 4. december 2023).

Netvirksomheden er opmaerksom p8, at der er pligt til at underrette Forsyningstilsynet om, at
Netvirksomheden er omfattet af undtagelsen. Underretning vil blive foretaget, nér
bestemmelsen traeder i kraft.

Konklusion:
Vi skal huske at sende undtagelsen til Forsyningstilsynet i Q4 2025.

13. Fortrolig behandling af forretningsmaessigt folsomme oplysninger (FFO), jf.
Overvagningsbekendtggrelsens bilag 2, nr. 12

For at sikre overholdelse af kravet om fortrolig behandling af kommercielt falsomme

oplysninger og ikke-diskriminerende videregivelse af sddanne oplysninger, implementerer

Netvirksomheden fglgende tiltag:

13.1. Definition af forretningsmeessiat falsomme oplysninger

Netvirksomheden har en klar og opdateret liste over hvilke oplysninger der betragtes som
forretningsmeaessigt fglsomme. Det omfatter f.eks.: forbrugerdata, gkonomiske forhold,
personoplysninger, forbrugsprofiler, aftagenumre, forbrugs- og produktionstal, statistisk
materiale om elforbrug og faktureringsinformation,

13.2. Sikre 1T-systemer og adgangskontrol
Alene medarbejdere, som har et konkret behov herfor, gives adgang til IT-systemer, som

indeholder forretningsmeessigt falsomme oplysninger. Adgangen er personlig og sikres ved
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brug af individuelle login med adgangskoder. IT-systemet konfigureres til kun at give adgang
til autoriserede og at logge adgang til data for at sikre sporbarhed.

13.3. Uddannelse og bekreeftelse af medarbejdere
Alle medarbejdere i Netvirksomheden er instrueret i korrekt fortrolig modtagelse og

h&ndteringen af forretningsmaessigt falsomme oplysninger og bekreefter deres forstaelse af og
forpligtelse til at opretholde fortroligheden af disse oplysninger.

13.4. Databehandleraftaler og fortrolighedsklausuler

Netvirksomheden indgdr aftaler med alle tredjeparter, som hdndterer méledata eller andre
forretningsmaessigt felsomme oplysninger pd vegne af Netvirksomheden. Disse aftaler
inkluderer strikte fortrolighedsklausuler og forpligter tredjeparter til at fglge Netvirksomhedens
program for intern overvégning.

13.5. Videregivelse af forretningsmaessigt fortrolige oplysninger

Netvirksomheden videregiver alene forretningsmaessigt fortrolige oplysninger, ndr dette er
ngdvendigt af hensyn til f.eks. leverandgrskifte. Videregivelse finder sted i henhold tif
markedsforskrifterne.

13.6. Fortrolighed i ansaettelseskontrakter

Alle medarbejdere underskriver en fortrolighedserklaering for at sikre, at medarbejderne er
juridisk forpligtede til at opretholde fortroligheden af fglsomme oplysninger, bade under og
efter deres ansaettelse.

Konklusion:

Hurup Elvaerk Net A/S kommunikerer gennem DataHuben.

Der er ikke ansat nye medarbejder i 2024.

Hurup Elveerk Net A/S er ved at fa NIS2 implementeret, forventes faerdig i 3 kvartal
2025.

Der er underskrevet fortrolighedserkleering.

14. Forretningsmaessigt fordelagtige oplysninger om Netvirksomhedens egne
aktiviteter, jf. Overvdgningsbekendtgegrelsens bilag 2, nr. 13

For at sikre overholdelse af kravet om ikke-diskriminerende videregivelse af

forretningsmeaessigt fordelagtige oplysninger om egne aktiviteter, implementerer

Netvirksomheden fglgende tiltag:

14.1. Definition af forretningsmaessigt fordelagtige oplysninger
Forretningsmaessigt fordelagtige oplysninger, som kunne indebare en konkurrencemeaessig
fordel, hvis de blev delt, hvilket omfatter interne analyser, fremtidsplaner som drifts- og
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udbygningsplaner for elnettet, kapacitetsudnyttelse, oplysninger om leverandgrer og
samarbejdspartnere og innovative projekter.

14.2. Procedurer for hdndtering og videregivelse
Maengden af forretningsmeessige fortrolige oplysninger i Netvirksomheden er yderst
begreenset.

Hvis videregivelse er ngdvendig, for eksempel i forbindelse med regulatoriske krav, sikrer
Netvirksomheden, at det sker pd en ensartet og ikke diskriminerende made til alle relevante
parter.

14.3. Instruering i ikke-diskrimination

Netvirksomhedens medarbejderne instrueres i principperne for ikkediskriminerende praksis.
Dette sikrer, at medarbejderne er fuldt bevidste om, hvordan de skal hdndtere og videregive
forretningsmaessige oplysninger korrekt. Hvis medarbejderne er i tvivl om handteringen, skal
de kontakte den overvdgningsansvarlige.

Medarbejderne i Netvirksomheden bekraefter deres forstaelse af og forpligtelse til at forhindre
diskriminerende videregivelse af oplysninger.

Konklusion:
Hurup Elveerk Net A/S kommunikation vedrgrende net tilslutninger, sker gennem
installationsblanketten i Gren Power Denmark.

15. Forvaltning af data, jf. Overvdgningsbekendtgeorelsens bilag 2, nr. 14

For at sikre overholdelse af § 84 a, stk. 3, i lov om eiforsyning, som dikterer at
netvirksomheden forvalter data p8 en made, der sikrer, at alle berettigede parter har ikke-
diskriminerende adgang til oplysninger, herunder vedrgrende netvirksomhedens aftagenumre,
implementerer Netvirksomheden fglgende tiltag:

15.1. Procedurer for dataadgang oq videregiveise
Som beskrevet i punkt 13.2 er der etableret procedurer for dataadgang.

Netvirksomheden sikrer, at alle data, inklusive aftagenumre og forbrugsdata, videregives
gennem datahubben pa lige vilkdr. Medarbejderne instrueres om, at al videregivelse af data
skal vaere i overensstemmelse med databeskyttelsesforordningen og dansk lov om
databeskyttelse.

Videregivelse af data via Datahubben er med til at sikre, at aktgrerne pé’] elmarkedet har lige
0g gennemsigtig dataadgang.
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Netvirksomheden offentligger ogsa visse anonymiserede data om elnettet via
Netvirksomhedens hjemmeside. Ved at offentligggre data pd Netvirksomhedens hjemmeside
sikres, at alle interesserede far adgang til data p3 lige vilkar.

Herudover videregiver Netvirksomheden som udgangspunkt ikke data udover, hvad der er
ngdvendig for udfgrelse af Netvirksomhedens opgaver.

Konklusion;

Al kommunikation sker gennem datahubben.

Hurup Elveerk Net A/S er ved at fa NIS2 implementeret, forventes feerdig i 3 kvartal
2025.

16. Krav om identitetsmeessig adskillelse, jf. Overvagningsbekendtggrelsens bilag
2, nr. 1509 16

Netselskabet er ikke vertikalt integreret med nogen virksomheder i henhold til

elforsyningslovens regler, og reglerne om identitetsmaessig adskillelse geelder saledes ikke for

Netvirksomheden.

Ovenstdende vurdering er bekraeftet af Energitilsynet i tilkendegivelse fra 2018
“Einetselskabers saerskilte identitet ved minoritetsejerandele i et elhandelsselskab” Journalnr.:
18/07534, pkt. 5.

Konklusion:
Ingen bemaerkninger

17. Kontrol og revision af programmet, jf. Overvdgningsbekendtggrelsens § 5
17.1. Lgbende overholdelse

Under de enkelte punkter er der beskrevet forskellige kontrolelementer og tiitag.
Overholdelsen af ovenstdende kontrolleres Igbende.

Opdages forhold, der kan indikere et behov for tilpasning af eller overtreedelse af dette
program for intern overvagning, s meddeles dette til den overvagningsansvarlige, som
inddrager dette i sit lgsbende arbejde.

Giver den Igbende kontrol anledning til eendringer i dette program for intern overvagning, vil
sadanne andringer blive implementeret og formidlet ud til alle relevante medarbejdere.

17.2. Interne oqg eksterne audits
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Ovenstdende punkter 2-16 efterses og gennemgas med samtlige medarbejdere (herunder

eventuelle konsulentfirmaer, der udferer arbejde for selskabet) 1 gang arligt og senest i april
o

maned.

17.3. Lgbende revision

Overvagningsprogrammet skal i sin helhed revideres ved udgangen af hvert kalenderdr. Ved
revisionen vurderes bl.a., om de i programmet beskrevne tiltag p& relevant made og i
tilstreekkeligt omfang sikrer opfyldelse af de i overvagningsbekendtggrelsen fastiagte krav.

18. Arsberetning, jf. overvdgningsbekendtggrelsens § 9 og Elforsyningslovens § 20
a, stk. 1

18.1. Ansvarlig for drsberetningen

Den overvdgningsansvarlige udarbejder &rsberetningen og sgrger for, at den seneste udgave
af drsberetningen dateres og underskrives af virksomhedens bestyrelse, direktgr og den
overvagningsansvarlige selv, offentliggares pa Netvirksomhedens hjemmeside og fremsendes
tit Forsyningstilsynet senest 1. juni.

18.2. Arsberetningens indhold

E\rsberetningen for Netvirksomheden skal inkludere en detaljeret redeggrelse for, hvordan
dette program for intern overvadgning er blevet gennemfart i Igbet af det foregdende &r. Dette
omfatter en beskrivelse af eventuelle aendringer i programmet, den kontrol der er foretaget,
samt en vurdering af programmets effektivitet i at sikre ikke-diskriminerende adfaerd,
uafheengig beslutningstagning, og neutral adfeerd. Desuden skal beretningen indeholde
oplysninger om nye risikoomrader identificeret i perioden, hvordan disse er blevet adresseret,
samt en redegarelse for den udpegede overvdgningsansvarliges uafhaengighed og
kvalifikationer.

Hurup den l’»{/L e e

Formand for Hurup Elveerk Net A/S Direktar
Saeren Peter Y¢e Henrik Ped@rsen
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Redeggrelse for I0 program 2024:

Som IO ansvarlige har jeg lgbende veeret i dialog med Hurup Elvaerk Net A/S og dens ansatte
omkring intern overvé’\gning i 2024.

I den Igbende dialog har vi gennemg&et programmet for den intern overvagning undersggt om
programmet er ret visende for kontrollen, der er ved gennemgangen af IO programmet
vurderet at programmet er effektivitet i at sikre ikke-diskriminerende adfaerd samt uafhaengig
beslutningstagning, og neutral adfeerd.

Har gennemgaet kontrakter og ikke fundet afvigelse.

Der er i 2024 ikke fundet nye risikoomrader.

Hurup Elveerk Net A/S er i gang med at implementerer NES2, i den forbindelse er der ikke
fundet grund til eendringer i 10 programmet

10 programmet er gennem gaet med Hurup Elvaerk Net A/S bestyrelse samt Direktion den 27.
februar 2025, og er efterfplgende underskrevet.

Iforbindelse med den &rlige audit den 24 .februar 2024, har medarbejderne underskrevet
medarbejde erklaeringer.

Derfor er der ikke foretaget aendringer i 10 programmet, da den 8rlige audit ikke har givet
grund til dette.

Kommentar i forbindelse med Audit er noteret med rgd under hvert punkt.

Erklaering om min habilitet er vedlagt.

10 ansvarlige

& G
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Bilag 1:
Falgende aftale bilag er gennemgaet, aftaler under 500.000kr.:

1. Aftalebilag 1_ADMINISTRATIVE SERVICEYDELSER. Aftale parter
Hurup Elveerk A.m.b.a. og Hurup Elvaerk Net A/S. KR.: 360.000,00

2. Aftalebilag 3_Anleegsrelaterede Tjenesteydelser. Aftale parter Hurup
Elveerk A.m.b.a. og Hurup Elveerk Net A/S. KR.: 450.000,00

3. Aftalebilag 4_ Leje af fast ejendom. Aftale parter Hurup Elveerk
A.m.b.a. og Hurup Elveerk Net A/S. KR.: 102.000,00

4. Aftalebilag 5_ Vagtordnings aftale: Aftale parter Hurup Elveerk A.m.b.a.
og Hurup Elveerk Net A/S. KR.: 142.086,50

5. Aftale bilag 7 _Databehandlingsaftale. Aftale parter Hurup Elvaerk
A.m.b.a. og Hurup Elvaerk Net A/S Kr.: 0,00

6. Administration drift og databehandlingsaftale . Aftale parter Hurup
Elveerk Net A/S og Hurup Elveerk A.m.b.a. KR.: 0,00

Falgende aftale bilag er gennemgaet, aftaler mellem 500.000 og 2.000.000Kkr.:

1. Aftalebilag 2_Drift og vedligeholdelse af Nettet. Aftale parter Hurup
Elveerk A.m.b.a og Hurup Elveerk Net A/S. KR.: 560.000,00kr

Den samlede kontrakt sum for alle aftaler er Kr.:1.614.086,50



